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ANEXO I
CARACTERISTICAS DEL CONTRATO

TITULO:
1.- Definicion del objeto del contrato.

El objeto del presente contrato es la prestacion del servicio de apoyo y asistencia integral
a la Sociedad Informacion Municipal Melilla S.A., (en adelante INMUSA), en las areas
de Organizacion y Recursos Humanos.

Alcance y objetivos del Contrato:

De acuerdo con esto, el objeto de este contrato se concreta en asegurar la asistencia
integral a INMUSA en las dreas de organizacion y Recursos Humanos, y de manera
particular en los siguientes puntos:

- Diagnostico de Situacion de la Organizacion y el funcionamiento interno de la
empresa. Este estudio debera incidir en:

o Estudio de la Estructura Organizativa de la empresa

o Estudio de la eficiencia de la organizacion a partir del mapa de
produccion de la empresa

o Estudio de las principales practicas de gestion de RRHH en la empresa

o Estudio de la plantilla de la empresa, desde el punto de vista
cuantitativo y cualitativo, valoracion de su alineamiento con las
necesidades de la empresa, e identificacion de las necesidades de
plantilla

- Definir el Plan Estratégico de Recursos Humanos a partir de la estrategia general
de la empresa y Asegurar su total alineamiento.

- Disefio del Plan de Accion para dirigir el proceso de transformacion organizativa
de la empresa. Este Plan de Accion se construird teniendo en cuenta las dreas
de oportunidad que resulten del Diagnostico de Situacion al que se refiere esta
licitacion, y los objetivos estratégicos que resulten del disefio del plan
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estratégico de Recursos Humanos, asegurando la vision integral de ambos
procesos de reflexion.

- Disefio del Cuadro de Mando que permita hacer el control y seguimiento de ese
Plan de Accion.

- Definicion del alcance y contenido de los puestos de trabajo de la empresa

- Disefio del Plan de formacion de la plantilla, y

- Asistencia integral durante toda la vigencia del contrato en la implementacion de
las acciones aprobadas en el Plan de Accion.

Las empresas licitadoras, y en la medida que den respuesta a los puntos arriba indicados,
podra incorporar en su oferta aquellas propuestas y contenidos que, en su opinion
refuerzan y potencian el proceso de transformacion que da origen a esta contratacion.

Division en lotes: NO
Codigo CPV:79414000-9 Codigo CPA: 86504
2.- Organo de contratacién.

De acuerdo a lo sefialado en la Disposicion Adicional Segunda y en el art. 61 de la LCSP,
la competencia para la aprobacion del expediente de contratacion, y por tanto del gasto
que del mismo deriva corresponde a:

- Consejo de Administracion de INMUSA.

El 6rgano de contratacion para la adjudicacion de este contrato estara asistido por una
Mesa de contratacion designado por el Consejo de Administracion.

3.- Presupuesto del contrato y crédito en que se ampara.
Valor estimado: 70.000.00 € [PSI excluido:

Presupuesto base de licitacion (IPSI incluido): 72.800,00 euros

m Informacion Municipal Melilla, S. A

ADMINISTRACION. Calle General Macias n° 11, 1° Izqda. 52001. MELILLA ¢ (‘, o)
TIf.: 952 684800 B

8

e-mail:administracion@inmusa.es web: www.inmusa.es b B\

Inscrita en el R. M. de Melilla, Tomo 49, Seccion General, hoja n® ML-275, Inscripcion 1* CIF: A29956695
Domicilio Social en Plaza Espana s/n-52001 Melilla



(<->)

Inmum

IPSI:  2.800.00€ Tipo:4
Cofinanciacién: NO INMUSA:100 % Otros Entes: 0 %
4.- Plazo y Lugar de ejecucion.

Duracion: 12 meses

Prorroga: NO

Recepciones parciales: NO

Las recepciones parciales NO daran derecho al contratista para solicitar la
cancelacion de la parte proporcional de la garantia definitiva.

Lugar de ejecucion: Dependencias de INMUSA. en la Ciudad Auténoma de Melilla
Plazo de garantia

24 meses

Procedimiento y criterios de adjudicacion.

Tramitacion anticipada: NO

Tramitacion: ordinaria

Procedimiento: abierto

Criterios de adjudicacion: Se atiende a una pluralidad de criterios descritos en el
apartado 20 del presente anexo

Garantia provisional

Procede: Si
Importe: 2.100,00 euros

Garantia definitiva.
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Procede: SI
Importe: 3.500.,00 euros

9.- Garantia complementaria

Procede: Si. en el caso de que la adjudicacion se realice a un licitador cuya oferta
hubiera anormalmente baja, conforme a lo establecido en el articulo 149 de la LCSP
y en el apartado 20 del presente anexo, pero que se hubiera considerado aceptable
tras la presentacion de la oportuna justificacion.

Porcentaje: Debera depositar una garantia complementaria equivalente al 5 % del
importe de la adjudicacion, [PSI excluido.

La garantia definitiva NO podra constituirse mediante retencion en el precio.

10.- Forma de las proposiciones:

11.-

Segtin los criterios establecidos en el apartado 20 de este Anexo, las proposiciones
deberan presentarse en:

Tres archivos(SOBRES), que se denominaran de la siguiente manera:
ARCHIVO A: “Documentacion administrativa™.
ARCHIVO B: “Criterios de adjudicacion cuya cuantificacion dependa de un juicio

de valor™.
ARCHIVO C: “Criterios de adjudicacion evaluables mediante la mera aplicacion
de formulas™

Revision de precios.

Procede: NO
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12.-  Solvencia econémica, financiera y técnica o profesional.

Acreditacion de la solvencia econdémica y financiera:

Articulo 89 apartado/s:

Requisitos minimos de solvencia:

Acreditacion de la solvencia técnica o profesional: La empresa licitadora debera
detallar una relacion de contratos similares por un importe acumulado de
50.000.00 euros. de los que hayan resultado ser contratista en cada uno de los
altimos 5 afos y/o estén gestionando en la actualidad, con indicacion de la
empresa, organismo o administracion contratante, fecha e importe de la mismas.
Con independencia del tipo de trabajo con los que se acredite esa solvencia
técnica, es imprescindible que la empresa licitadora acredite experiencia en
proyectos realizados en el area de Organizacion y Direccion de Recursos
Humanos en empresas publicas y/o privadas de television y radio, con
independencia de que esos proyectos se hayan realizado fuera de ese plazo de
cinco anos arriba indicados.

La empresa licitadora debera disponer para los servicios objeto de este contrato
de un equipo de trabajo compuesto, al menos, por un/una Director de Proyecto,
con una experiencia minima de 15 afios en proyectos iguales o similares al que
se refiere este contrato, y con dos consultores/as con una experiencia de al menos
5 afios en proyectos iguales o similares al de este contrato.

Se incluira como acreditacion el “Curriculum Vitae™ de los miembros del equipo
de profesionales de la empresa licitadora.

Articulo 90 apartado/s:

Requisitos minimos de solvencia:

e Habilitacion profesional:

e Estar en posesion del/los siguiente/s certificado/s de acreditacion del
cumplimiento de las normas de garantia de la calidad / del cumplimiento de las
normas de gestion medioambiental deberan ser originales y copias compulsadas,
debiendo constar el alcance concreto de dichos certificados.
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e Compromiso de adscripcion a la ejecucion del contrato de medios
personales o materiales: Los licitadores deberan incluir, acompaiiando a los
documentos acreditativos de la solvencia exigida, compromiso de adscripcion o
dedicacion de los medios personales v/o materiales suficientes para la ejecucion
del contrato.

e Los licitadores deberdn incluir, acompanando a los documentos acreditativos de
la solvencia, los nombres y cualificacion profesional del personal responsable
de ejecutar la prestacion objeto del contrato.

e Ademas. el contratista estard obligado al cumplimiento de lo establecido en el
Convenio Colectivo sectorial de aplicacion respecto a la totalidad de los
trabajadores que participen en el servicio contratado. incluyendo a los
pertenecientes a las posibles subcontratas, configurandose esta condicion como
obligacion esencial del contrato segun lo establecido en el art. 122.2 de la LCSP.

e [gualmente, el contratista queda obligado a la subrogacién como empleador en
determinadas relaciones laborales. para lo que se facilita la informacion sobre
las condiciones de los contratos de los trabajadores a los que afecta la
subrogacion en cumplimiento de lo establecido en el articulo 130 de la LCSP.
Dicha informacion figura en anexo al PPT.

13.- Régimen de pagos.
Pago tnico, previa entrega y recepcion de conformidad de la totalidad del trabajo.

Las facturas correspondientes deberan presentarse conforme a lo establecido en la
clausula 30 del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, conforme al
Reglamento de Organizacion y Funcionamiento del Registro de Facturas de INMUSA.

Abonos a cuenta por operaciones preparatorias: NO proceden.
14.- Admisibilidad de variantes.
Procede: NO

15.- Programa de trabajo.
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Obligacion de presentar un programa de trabajo: SI
Plazo de presentacion: 15 dias desde notificacion adjudicacion.

16.- Polizas de seguros.
Procede: Si
Momento de entrega de las polizas: Previa a la formalizacion del contrato.
17.- Subcontratacion
Procede: NO
18.- Penalidades.
Por demora: (de conformidad con lo establecido en el articulo 193 de la LCSP)
Por ejecucion defectuosa: (de conformidad con lo establecido en el articulo 192
de la LCSP)
La cuantia no podra ser superior al 10% del presupuesto del contrato, ni superar

las mismas el total del 50% del importe del contrato

19.- Importe maximo de los gastos de publicidad de la licitacion.
500,00 €

20.- Criterios de adjudicacion.

Pluralidad de criterios

Criterios evaluables mediante juicios de valor
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Descripeion del eriterio Ponderacion
1. Adaptacion de la propuesta al entorno juridico y social de INMUSA 5%
2. Metodologia a implantar en INMUSA por la empresa a contratar. 10%
3. Adaptacion de la propuesta a la estructura de los RRHH de INMUSA. 5%
4. Experiencia del equipo de trabajo propuesto en implantacion de proyectos
de similar envergadura en organizaciones similares a INMUSA. 10%
5. Propuesta de disefio de la Estructura Organica de INMUSA acorde
a las necesidades existentes 5%
6. Mejoras de las propuestas sobre requerimiento del pliego 5%

Se establece un umbral minimo del 50 por ciento de la puntuacion en el conjunto de los
criterios cualitativos para continuar en el proceso selectivo.

TOTAL: 40%
Criterios evaluables mediante la aplicacion de formulas

Numero Descripcion del criterio Ponderacion
1 Precio 60%
TOTAL 60%

De los criterios de adjudicacion establecidos anteriormente, se tomaran en
consideracion a efectos de apreciar, en su caso, que la proposicion no puede ser
cumplida por considerarse anormalmente baja, los sefialados con los nameros (1.2,
y 4). siendo los limites para apreciar que se dan en aquella dicha circunstancia, los
siguientes (25% baja temeraria precio licitacion)

21.- Otras causas de resolucion del contrato.

Procede: NO

22.- Documentacion técnica a presentar en relacion con los criterios de

adjudicacion.
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El texto de la propuesta técnica se presentara como maximo den 10 folios por una cara.
23.- Deber de confidencialidad:

Duracion: 5 aios desde el conocimiento de esa informacion.

24. - Plazo de solicitud de informacion adicional sobre los pliegos

Los licitadores deberan solicitar informacion adicional sobre los pliegos o documentacion
complementaria con una antelacion de 5 dias a la fecha limite para la recepcion de ofertas

25. - Observaciones:

El Perfil de Contratante de INMUSA es accesible a través de la Plataforma de
Contratacion del Sector Publico.

Responsable del contrato: Consejo Administracion de INMUSA
26.- Modificacion del Contrato:

Se advierte expresamente que el presente contrato:

NO puede ser modificado, salvo por alguna de las causas previstas en el articulo 205 de
la LCSP.

27.- Condiciones especiales en relacion con la ejecucion del contrato

Procede: No

POR INMUSA 23 de marzo 2018
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